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PROCESSO DE SELECAO PREGAO 003/2023

A CONFEDERACAO BRASILEIRA DE RUGBY (CBRu), torna publico, para o conhecimento dos
interessados, que inicia o processo de selecio na modalidade PREGAO ELETRONICO, para
contratagdo de pessoa juridica para prestagao de servicos de fornecimento de kits alimentagdo e
marmitas-café da manha, almogo, lanche e jantar- para os campings de treinamento em Sao José
dos Campos, conforme descrito no presente EDITAL e seus Anexos.

O presente processo de selecdo e a contratacdo dele decorrente se regem pelas disposicdes deste
Editale pelo Manual de Compras do Comité Olimpico do Brasil (COB) e Comité Paralimpico Brasileiro
(CPB) disponivel nos sites www.cob.org.br e www.cpb.org.br que as empresas participantes

declaram conhecer e a elas se sujeitarem incondicional e irrestritamente, devendo tal contratacao
ser custeada com os recursos consignados a Confederacao Brasileira de Rugby de acordo com o que
dispGe a Lei Federal n2 9.615, de 1998, com as alteragdes promovidas pela Lei n? 10.264, de 2001
(Lei Agnelo-Piva) e Decreto Federal n2. 7.984 de 2013.

As retificacGes deste Edital, por iniciativa da CBRu ou provocada por eventuais impugnacodes, se
aplicardo a todas as empresas participantes e serdo divulgadas por meio do site da BBMNET e da
CBRu.

O objeto a ser contratado neste Edital ndo serda de exclusividade da empresa que vier a ser
contratada, podendo a CBRu, a seu critério e em situagdes especificas, contratar outras empresas
para prestacao destes servigos.

Informagdes adicionais e esclarecimentos quanto a interpretacao deste Edital poderdo ser obtidas
como Pregoeiro, através da plataforma da BBMnet ou por e-mail, a ser encaminhado para o
endereco institucional@brasilrugby.com.br, em dias de expediente normal da CBRu, das 9h as 18h,
até 03 (trés) dias uteis antes da data prevista para abertura da sessdo. Os questionamentos
formulados serdo respondidos diretamente no site www.novobbmnet.com.br em até 24 (vinte e

quatro) horas antes do inicio da sessao.

Duvidas com relagdo ao acesso no sistema operacional poderdo ser esclarecidas diretamente com a
Bolsa Brasileira de Mercadorias (BBMnet.com.br) ou através de uma corretora de mercadorias
associada.

LOCAL: O Pregdo Eletronico sera realizado em sessdo publica, por meio da INTERNET, mediante
condigdes de seguranca - criptografia e autenticacdo - em todas as suas fases através do Sistema de
Pregdo Eletronico (licitagdes) da Bolsa Brasileira de Mercadorias.

Endereco: http://www.bbmnetlicitacoes.com.br
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- Inscrigdo e credenciamento: até 72 horas antes do inicio do pregao.

- Publicacdo do edital: 10/07/2023
- Recebimento das propostas: A partir de 09:00h do dia 17/07/2023 até as 14:00h do dia 24/07/2023.

- Abertura das propostas: as 14:01h do dia 24/07/2023.
- Inicio a sessdo de disputa de precos: as 14:15h do dia 24/07/2023
- LOCAL: www.bbmnet.com.br “Acesso Identificado no link - licitacdes”

Para todas as referéncias de tempo, sera observado o horario de Brasilia-DF.

OBIJETO

Contratacdo de Pessoa Juridica para prestacdo de servicos de prestacdo de servicos de
fornecimento de kits alimenta¢dao e marmitas-café da manh3a, almogo, lanche e jantar- para os
campings de treinamento em Sdo José dos Campos, conforme especificagcdes descritas no presente
EDITAL e seus Anexos:

ANEXO 01 Termo de Referéncia;
ANEXO 02 Minuta de Contrato
ANEXO 03 Modelo de declaragdo de: 1) fato superveniente impeditivo de habilitagdo; 2)

inexisténcia de empregado menor no quadro da empresa empregadora; 3)
conhecimento e atendimento as condi¢des do Edital;

ANEXO 04 Modelo de carta proposta para fornecimento do objeto do Edital;

ANEXO 05 Procuragdo nomeando representante Legal;

ANEXO 06 Modelo de declaracdo de enquadramento em regime de tributacdo de Micro
Empresa ou Empresa de Pequeno Porte (ME ou EPP)
ANEXO 07 Ficha de Cadastro

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

11 O Pregdo Eletronico serd realizado em sessdo publica, por meio da INTERNET, mediante
condigBes de seguranca - criptografia e autentica¢do - em todas as suas fases através do Sistema de
Pregdo Eletronico (licitagoes) da Bolsa Brasileira de Mercadorias.

Os trabalhos serdo conduzidos por funcionario ou preposto da Confederacdo Brasileira de Rugby,
denominado Pregoeiro, mediante a inser¢do e monitoramento de dados gerados ou transferidos para
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o aplicativo “Licitacbes” constante da pdgina eletronica da Bolsa Brasileira de Mercadorias
(www.bbmnet.com.br).

2. RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS

\Y/ 21 O participante deverd observar as datas e os horarios limites previstos para a inscrigdo e
' cadastramento e a abertura da proposta, além da data e horario para inicio da disputa.

2.2 Erecomendivel a todo e qualquer interessado que, antes de requerer o credenciamento para

participacdo neste Pregdo, verifique se preenche todos os requisitos exigidos pelo edital, de modo

gue possa entregar tempestivamente a CBRu toda a documentacao listada no item 11.1.1, como

essencial para demonstrar sua habilitacdo. Tal medida objetiva garantir o sucesso do processo

seletivo e a participacdo de sua empresa em procedimentos a serem futuramente realizados pela

Bolsa Brasileira de Mercadorias e pela CBRu, tendo em vista as penalidades impostas aos que, por

quaisquermodos, forjarem a participacdao no certame.

3. CONDICOES PARA INSCRIGAO E CREDENCIAMENTO

3.1 Poderdo participar deste Processo Seletivo qualquer pessoa juridica do ramo interessada,
regularmente estabelecida no Brasil e que satisfaca todas as exigéncias, especificacdes e normas
contidas neste Edital e seus Anexos.

3.2.  Evedada a participagdo neste processo de seleg¢do de:

3.2.1. A pessoa juridica que estiver sob regime de faléncia, recuperacao judicial ou extrajudicial,
concordata, concurso de credores, dissolugao, liquidacdo, que esteja suspensa de licitar, que tenha
sidodeclarada inidénea pela Administracdo Publica, que esteja impedida legalmente, e/ou que
tenha sido apenada com o impedimento para participacdao em processos seletivos realizados pela
CBRu, suas Sociedades, Associacdes e Entidades Nacionais de Administracao do Desporto a ele
filiadas.

3.2.2. A empresa que possua vinculos de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira ou
trabalhista com a autoridade competente, o Pregoeiro, o subscritor do edital ou algum dos membros
darespectiva equipe de apoio.

3.2.3. Que possuam soécios ou funcionarios com vinculo empregaticio com a Confederacdo
Brasileira de Rugby, o Comité Olimpico do Brasil, o Comité Paralimpico Brasileiro ou com as
Entidades de Administracao do Desporto.
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3.2.4. Outros casos identificados, inclusive no decorrer do certame, mediante justificativa da
Comissdo de Julgamento ou do Pregoeiro.

3.3. S3o responsabilidades exclusivas do participante do processo seletivo:

a) Todos os custos financeiros de operacionalizagdo e de uso do sistema, que pagard a Bolsa
Brasileira de Mercadorias, provedora do sistema eletronico, a taxas pela utilizacdo dos recursos de
tecnologia dainformacdo e pela utilizacdo da senha privativa para participar de qualquer pregao
eletrénico, considerado publico realizado no periodo requerido, contados da data do
credenciamento, salvoquando canceladas por solicitacdo do credenciado ou por Iniciativa da Bolsa
Brasileira de Mercadorias.

b) o devido credenciamento junto a Bolsa Brasileira de Mercadorias e obtencao de senha privativa;

¢) o uso da chave de identificacdo e a manutencdo do sigilo da senha para qualquer transacio
efetuadadiretamente ou por seu representante;

d) anomeacdo, caso seja interesse do participante, através do instrumento de mandato, com firma
reconhecida, de operador devidamente credenciado em qualquer corretora de mercadorias
associada a Bolsa Brasileira de Mercadorias, atribuindo poderes para formular lances de precos e
praticar todos os demais atos e operagdes no site: www.bbmnet.com.br.

e) Todos os custos para a obtencdo e envio dos documentos de habilitagdo e/ou outros necessarios
a sua participagdo neste processo seletivo.

4. CREDENCIAMENTO NO SISTEMA DA BOLSA BRASILEIRA DE MERCADORIAS

4.1 As interessadas poderao participar diretamente, se credenciando no site indicado, ou ainda
nomeando através do instrumento de mandato previsto no Anexo 05 deste edital, com firma
reconhecida, operador devidamente credenciado em qualquer corretora de mercadorias associada
a Bolsa Brasileira de Mercadorias, atribuindo poderes para formular lances de precos e praticar
todos os demais atos e operag¢des no site: www.bbmnet.com.br.

4.2 O acesso do operador ao pregdo, para efeito de encaminhamento de proposta de preco e
lances sucessivos de precos, em nome do participante, somente se dard apds a prévia defini¢cdo de
senha privativa.

4.3 E de exclusiva responsabilidade do usudario o sigilo da senha, bem como seu uso em qualquer
transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo a Bolsa Brasileira de

Mercadorias a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda
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que por terceiros.

4.4 O credenciamento do fornecedor ou de seu representante legal junto ao sistema eletrénico
implicaa responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncdo de veracidade das informacgées
prestadas e das transac¢des inerentes ao pregao eletronico.

5. PARTICIPACAO

A participagao no Pregao Eletronico se dara por meio da digitagdo da senha pessoal e intransferiveldo
representante credenciado e subsequente cadastramento para participar do pregdo e
encaminhamento da proposta de pregos, exclusivamente por meio do sistema eletronico, observada
data e horario limite estabelecidos.

5.1. Caberdaofornecedoracompanharas operagdes no sistema eletrénico durante a sessdo publica
dopregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante da inobservancia
de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou da desconexdo do seu representante.

5.2. Qualquer duvida em relacdo ao acesso no sistema operacional, incluindo questdes relativas
cadastramento e ao encaminhamento inicial de prego, devera ser esclarecida diretamente com a
BBMNET pelo nimero (11) 3113 1900 ou através de uma corretora de mercadorias associada.
Outros canais de comunicagao com a BBBMNET e a relagdo completa das corretoras de mercadorias
vinculadasa Bolsa Brasileira de Mercadorias podera ser obtida no site www.novobbmnet.com.br

6. ABERTURA DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DOS LANCES

6.1. A proponente devera cadastrar na “ficha técnica obrigatdria”, a sua proposta inicial de prego,
conforme tabelas inseridas no modelo Anexo 04, contendo os valores unitarios e global anual de
taxas,observado o disposto no item 7.4 deste Edital. A elaboracdo de preco inicial devera ser feita
considerando o estabelecido no termo de Referéncia — Anexo 01

6.2. A partir do horario previsto no Edital e no sistema para cadastramento e encaminhamento da
proposta inicial de preco, tera inicio a sessdo publica do pregdo eletrénico, com a divulgacdo das
propostas de precos recebidas, passando o Pregoeiro a avaliar a aceitabilidade das propostas;

6.3. Aberta a etapa competitiva, os representantes dos fornecedores deverdo estar conectados ao
sistema para participar da sessdo de lances. A cada lance ofertado o participante sera
imediatamente informado de seu recebimento e respectivo horario de registro e valor;

6.4. O fornecedor podera encaminhar lance com valor superior ao menor lance registrado, desde

que seja inferior ao seu Ultimo lance ofertado e diferente de qualquer lance valido para o lote.
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6.5. Na&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado em primeiro lugar;

6.6. Fica a critério do pregoeiro a autorizacdao da correcdo de lances com valores digitados errados
ou situacdo semelhante, mesmo que antes do inicio da disputa de lances;

6.7. Apds o credenciamento das propostas, durante a sessao de disputa de lances nao serd aceito
pedidos de desclassificacdo para o lote alegando como motivo “erro de cotacdo” ou qualquer outro
equivoco da mesma natureza.

6.8. ApoOs a sessdo de disputa de lances, durante a fase de aceitacdo/habilitagdo ndo sera aceito
pedidode desclassificacdo aduzindo em defesa causas, razdes ou circunstancias que visivelmente sé
ocorrerampor responsabilidade objetiva da empresa participante;

6.9. Durante o transcurso da sessdao publica os participantes serdo informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado. O sistema nao identificara o autor dos lances aos demais
participantesnem tampouco ao Pregoeiro;

6.10. No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo
Eletrénico,o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos participantes para a recep¢ao dos
lances, retornando o Pregoeiro, quando possivel, sua atuagdo no processo de sele¢do, sem prejuizos
dos atos realizados;

6.11. Quando a desconexdo persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo do Pregdo
Eletrbnico sera suspensa e tera reinicio somente apds comunicacdo expressa aos operadores
representantes dos participantes, através de mensagem eletronica na caixa de mensagem (Chat) ou
e-mail divulgando datae hora da reabertura da sessao;

6.12. O pregdo sera realizado no modo “aberto”.

6.13. As Empresas participantes deverdo estimar o seu valor minimo de lance a ser ofertado,
evitando assim, calculos de ultima hora, que podera resultar em uma disputa frustrada por falta de
tempo habil;

6.14. O sistema informara, na ordem de classifica¢do, todas as propostas, partindo da proposta de
menor preco (ou melhor proposta) imediatamente apds o encerramento da etapa de lances.

6.15. O pregoeiro anunciard o detentor da proposta ou lance de menor valor, imediatamente apds
o encerramento da etapa de lances da sessao publica.
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6.16. Quando for constatado o empate na etapa de lances o pregoeiro aplicara os critérios para
desempate em favor da microempresa ou empresa de pequeno porte. Apds o desempate, poderd o
pregoeiro ainda negociar um melhor preco caso ela ndo atinja o valor de referéncia definido neste
Edital.

6.17. Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitavel ou se o prestador de servigos
desatenderas exigéncias habilitatdrias, o Pregoeiro examinard a proposta ou o lance subsequente,
verificando a suacompatibilidade e a habilitacdo do participante, na ordem de classificacao, e assim
sucessivamente, atéa apuracao de uma proposta ou lance que atenda o Edital. Também nessa etapa
o Pregoeiro poderd negociar com o participante para que seja obtido preco melhor;

6.18. Caso ndo sejam apresentados lances, sera verificada a conformidade entre a proposta de
menor prego e valor estimado para a contratacdo;

6.19. Constatando o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, o objeto serd adjudicado ao
autor daproposta ou lance de menor prego.

6.20. Quando for constatado o empate na etapa de lances, conforme estabelece os artigos 44 e 45
da LC 123/2006, o Pregoeiro aplicara os critérios para o desempate em favor ME/EPP. Apds o
desempate, podera o pregoeiro ainda negociar um melhor prego caso ela ndo atinja o valor de
referéncia definido pela CBRu;

6.21.1.3. Na condicdo do vencedor ndo cadastrar toda sua documentacdo de habilitacdo na
plataforma da BBMnet exigidos em Edital ou declinar de sua proposta, a empresa ficara suspensa
para participar dos processosseletivos realizados pela CBRu por um periodo de 24 (vinte e quatro)
meses, resguardados os direitos de sua defesa.

6.21. Os documentos relativos a habilitagdo e listados no item 11.1.1 deste Edital, deverdo ser
cadastrados no site da BBMnet amtes do inicio da sessdo, com posterior encaminhamento do
original ou cdpia, observados os prazos estabelecidos neste edital.

6.22. Posteriormente, todos os documentos da vencedora citados no item 11.1.1, a despeito de ja
teremsido cadastrados conforme item acima, deverdo ser encaminhados em originais ou cdpias, no
prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, contados da data da sessdo publica virtual,juntamente com a
proposta de precos — Anexo 04, para a Confederacgdo Brasileira de Rugby na Avenidadas Nagbes
Unidas, n° 12.495 — conjunto 11A - Cidade Monc¢des, Sao Paulo — SP, Brasil - CEP n° 04578- 000, aos
cuidados da Comissdo de Julgamento da CBRu. No caso do envio de cdpias, caso seja necessario, a
vencedora se obrigara a enviar cdpias autenticadas ou apresentar os originais das mesmas a CBRu.

6.23. Se a proposta ou o lance de menor valor nao for aceitavel, ou se o fornecedor desatender as
exigéncias habilitatdrias, o Pregoeiro examinara a proposta ou o lance subsequente, verificando a
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sua compatibilidade e a habilitacdo do participante, na ordem de classificacdo, e assim
sucessivamente, atéa apuracao de uma proposta ou lance que atenda o Edital. Também nessa etapa
o Pregoeiro podera negociar com o participante para que seja obtido preco melhor.

6.23.1. A proposta devera ser apresentada com o valor unitario e total apresentada no lance
vencedor, proporcionais aos valores apresentados na proposta inicial, considerando o lance inicial e
final.

6.24. Atendidos todos os requisitos, sera considerada vencedora a participante que oferecer o
MENOR VALOR GLOBAL PARA A PRESTACAO DOS SERVICOS, considerada a quantidade estimada
para o periodo de 12 (doze) meses,

6.24.1. Nos precos cotados deverdo estar inclusos todos os custos e demais despesas, tudo de
acordo com o estipulado no Anexo 01.

6.25. Serdo desclassificadas as propostas que conflitem com as normas deste Edital ou com a
legislacdo em vigor.

6.26. Serdo também rejeitadas as propostas que contenham qualquer limitacdo ou condicdo
substancialmente contrastante com o presente Edital, ou seja, manifestamente inexequivel, por

decisdodo Pregoeiro ou ndo considerem a execugdo total do objeto.

6.26.1. Ocorrendo discordancia entre os valores numéricos e por extenso prevalecerdo estes

ultimos.
7. PROPOSTA NO SISTEMA ELETRONICO
7.1 O encaminhamento de proposta para o sistema eletrGnico pressupde o pleno

conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitagdo previstas neste Edital e em seus Anexos,
bem como com todasas demais condigOes estabelecidas nos mesmos. A participante sera responsavel
por todas as transagdesque forem efetuadas em seu nome no sistema eletronico, assumindo como
firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

7.1.1 No preenchimento da proposta eletrénica deverdo ser informadas, em campo préprio, as
condigdes comerciais dos servicos a serem fornecidos. A nao insercdo de arquivos ou informagdes
incompletas das solicitadas poderda implicar, a critério do pregoeiro, na desclassificacdo da
participante,face a auséncia de informacgao suficiente para classificagdo da proposta.

7.2 O objeto deverad estar totalmente dentro das especificacdes contidas no Anexo 01.

7.3 Avalidade da proposta sera de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data da sessdo publica
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do Pregado.

7.4. A Proponente ndo devera inserir em sua proposta inicial cadastrada qualquer identificacdo de
suaempresa, telefone, ou qualquer outra informacgao que nao estritamente relacionada aos servicos
ou produtos ofertados, sob pena de ser, a critério do Pregoeiro, desclassificado do Processo.

8. DAS ATRIBUIGOES DO PREGOEIRO

8.1 O processo seletivo sera conduzido pelo Pregoeiro que, com o auxilio da equipe de apoio,
terdas seguintes atribuicdes:

a) acompanhar os trabalhos da equipe de apoio;

b) responder quest&es formuladas pelos interessados, relativas ao certame;

c) abrir as propostas de pregos;

d) analisar a aceitabilidade do credenciamento e das propostas;

e) indeferir credenciamento e desclassificar propostas indicando os motivos;

f) conduzir os procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta do lance de menor preco;
g) verificar a habilitagdo da proponente classificada em primeiro lugar;

h) declarar o vencedor;

i) receber, examinar e decidir sobre a pertinéncia dos recursos e remeté-los a Comissao Julgadora,
casonecessario;

i) elaborar a ata da sessdo com o auxilio eletrénico;

k) encaminhar o processo a Comissdo Julgadora para homologar e autorizar a contratagdo;

1) abrir processo administrativo para apuragdo de irregularidades visando a aplicacdo de
penalidadesprevistas na legisla¢do.

8.2 O Pregoeiro e sua Equipe de Apoio atenderdo aos interessados no horario de 9h as 17h, de
segundaa sexta-feira, exceto feriados, através do e-mail institucional@brasilrugby.com.br ou da

plataforma da BBMnet em caso de duvidas até 72 (setenta e duas) horas antes do inicio da sessdo.
Todas as respostas aos questionamentos serdo postadas pela CBRu diretamente no site da BBMnet
com até 24 (vinte e quatro) horas de antecedénciado inicio da fase competitiva, sendo recomendado
aos participantes que acessem o mesmo com a devida antecedéncia.

8.3. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo
do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario e local anteriormente estabelecidos, desde que ndo haja
comunicac¢dodo Pregoeiro em contrario.

8.4. A documentagdo apresentada para fins de habilitacdo da participante vencedora fard parte
dos autos do processo seletivo e ndo serd devolvida ao proponente.

9. CRITERIOS DE JULGAMENTO
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9.1 Para julgamento serd adotado o critério de MENORVALOR GLOBAL para a prestaciao dos
servigos, considerando a quantidade total para 12 (doze) meses, observadas as especificacdes das
refeicdes, parametros de qualidade, de higiene e demais condi¢bes definidas neste Edital.

9.2 O Pregoeiro anunciara o participante detentor da proposta ou lance de menor valor,
imediatamenteapds o encerramento da etapa de lances da sessdo publica ou, quando for o caso,
apos negociacao e decisdo pelo Pregoeiro acerca da aceitacdo do lance de menor valor.

9.3 . Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitdvel ou a documentagao de habilitagdo
nao forentregue a contento e dentro dos prazos estabelecidos, o Pregoeiro examinara a proposta
ou o lance subsequente, na ordem de classificacdo, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a
convocacao para o envio de sua documentacdo de habilitacdo. Se for necessdrio, repetird esse
procedimento, sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta ou lance que atenda ao Edital.

9.4 Da sessdo, o sistema gerara ata circunstanciada, na qual estardo registrados todos os atos do
procedimento e as ocorréncias relevantes.

9.5 Deverd ser emitida pelo sistema eletrénico de pregdo a COV- Confirmacdo de Venda, contendo
as qualificacOes e especificagdes técnicas detalhadas do objeto ofertado.

9.6 Apds a adjudicagao do vencedor e antes da homologac¢do deste processo de sele¢do, a CBRu
podera fazer diligéncias para verificacdo das condi¢cGes de habilitacdo técnica ou operacional do
proponente vencedor para a prestagdo dos servigos objeto deste Edital e, caso constatado qualquer
deficiéncia, o mesmo serd notificado para que faca as devidas correcGes, sob pena de
desclassificacdo e convocagdo do seguinte colocado neste processo de selecao.

10 IMPUGNAGAO AO EDITAL E RECURSOS

10.1 N3o serdo conhecidas as impugnacées e os recursos apresentados fora do prazo legal de 3
(trés) dias antes da data de inicio da sessdo e/ou subscritos por representante nido habilitado
legalmente ou nao identificado no processo para responderpelo proponente.

10.2 Ao final da sessdo e apds a andlise da documentagao de habilitagdo do vencedor com a
proposta melhor classificada, o Pregoeiro abrira a fase de intencdo de manifestacdo de recursos.O
proponente que desejar recorrer das decisdes do Pregoeiro poderd fazé-lo, manifestando sua
intengdo com obrigatdrio registro da sintese das suas razoes exclusivamente pelo chat da sessao,
sendo-lhes facultado juntar e enviar memoriais ao pregoeiro ou cadastra-lo na plataforma da
BBMnet no prazo de 3 (trés) dias Uteis contados da data do inicio da sessdo. Os interessados ficam,
desde logo, intimados a apresentar contrarrazées em igual numero de dias, em prazo que comegara
a correr do término do prazo do recorrente.
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10.3 A falta de manifestacao imediata e motivada no chat da sessdao importara na preclusdo da
faculdade de recorrer. Nao serdo conhecidas quaisquer outras formas de manifestacdo de
interposicaode recurso, seja por e-mail, carta, telefone ou qualquer outro meio que nao seja o chat
da sessao.

104 Nao sera concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatérios ou que
prescindam de justificativa adequada.

10.5 O acolhimento de recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

10.6 A manifestacdo de intencdo de interposicao de recursos devera ser cadastrada no chat da
sessdo e o recurso posteriormente enviado por e-mail ao nos prazos estabelecidos neste Edital. O
recurso devera estar em papel timbrado com o nome da empresa, as razdes do recurso e assinatura
do representante legal para que possa ser anexada no processo.

10.7. As impugnacbes a este Edital deverdo ser enviadas para o e-mail
institucional@brasilrugby.com.br até 3 (trés) dias Uteis antes da data marcada para o inicio da sessao
e serdo julgadas em até 1 (um) dia util antes do seu inicio.

10.8. Todas as documentacgGes de habilitacdo originais recebidas do vencedor, quando estiverem
de acordo com as exigéncias deste Edital, ficardo a disposi¢do na sede da CBRu para vistas a partir
do seu recebimento , contra solicitacdo formal a CBRu.

11. PROPOSTA ESCRITAE HABILITACAO
11.1. Avencedora deverd enviar aos cuidados do Pregoeiro, apds convocagdo, no prazo de 2 (duas)

horas, por e-mail, a cdpia da documentacdo listada a seguir e, posteriormente, em até 3 (trés) dias
Uteis,em um envelope indevassavel e lacrado, constando, obrigatoriamente, da parte externa, a

ENVELOPE HABILITAGAO E PREGO

Pregdo Eletrénico n2 003/2023

Nome e Endereco da sede da empresa

e-mail para confirmagdo derecebimento

11.2. indicacdo abaixo, no endereco de funcionamento da CBRu situada na Avenida das Nagoes
Unidas, n°® 12.495 — conjunto 11A - Cidade Mong¢des, Sao Paulo — SP, Brasil - CEP n° 04578-000,
ambos prazos contados da data da sessdo publica virtual e apds convocagdo via chat.
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11.2.1 O envelope devera conter, em originais ou coépias autenticadas, os documentos
especificados aseguir:

a) Proposta de Pregos escrita (Modelo no Anexo 4), com os mesmo valores oferecidos apds a
etapade lances, em 03 (trés) vias, rubricada em todas as folhas e a ultima com data e
assinada peloRepresentante Legal da participante ja citado nos documentos de habilitacdo, em
linguagem concisa, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, contendo Razdo Social, CNPJ — Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica, Inscricdo Estadual, endereco completo, nimero de telefone, nimero
de agéncia de conta bancdria, os valores dos impostos considerados na formacao do preco e prazo
de validade que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, contados da abertura das propostas
virtuais;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e eventuais altera¢Ges, devidamente
registrados no orgdo competente e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado dos
documentos comprobatérios da ata de eleicdo da diretoria, também regularmente registrada no
drgdo competente;

c) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

d) Prova de inscricao no Cadastro de Contribuintes do Estado ou do Municipio, conforme o caso,
expedida pelo érgao competente, de sua sede, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
o objeto socia

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentacdo de Certiddo
Negativade Tributos Estaduais, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou sede
da proponente ou outra equivalente na forma da lei;

f) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante a apresentacdo de Certiddo
Negativa de Débitos Municipais, expedida pela Secretaria Municipal da Fazenda, do domicilio ou sede
da proponente ou outra equivalente na forma da lei;

g) Alvard de localizagdo valido; na hipdtese de apresentagdo de alvard com prazo indeterminado
oua titulo precario devera ser apresentado o comprovante de pagamento vélido da taxa para o
exercicio corrente.

h) Documento comprobatdrio de regularidade fiscal junto a Unido Federal, inclusive Certificado de
Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), Certiddo relativa a ContribuicGes
Previdencidrias e Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido

i) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida gratuita e eletronicamente,
comprovando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, nos termos do Titulo
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VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de maio de 1943;

i) Comprovar possuir registro ou inscricdo na entidade profissional competente, conforme
Resolugbes n2 378/2.005 e n? 510/2.012 do Conselho Federal de Nutricionista;

k) Comprovar possuir em seu quadro de pessoal ou através de contrato de prestacdo de servicos
valido durante a futura prestacdo dos servicos, nutricionista devidamente registrado no Conselho
Regional de Nutricdo - CRN, que desempenhara a funcdo de Responsavel Técnico — RT, para
acompanhar a execugdo dos servigos;

I) Comprovar possuir o Certificado de Boas Praticas de Distribuicio e/ou Armazenagem de
Alimentos (CBPDA) emitido pela Anvisa atestando que o estabelecimento cumpre com as Boas
Praticas de Distribuicdo e Armazenagem ou Boas Praticas de Armazenagem dispostas na legislacdo
em vigor;

m) Balango patrimonial e demonstragdes contabeis encerradas no ultimo exercicio social,
devidamente atestados por profissional ou empresa habilitados, comprobatérias de que a sociedade
apresente capital social devidamente integralizado, ou patrimdnio liquido igual ou superior a 10% (dez
por cento) do valor total do objeto a ser contratado;

n) Declaragdo de seu pleno conhecimento, de aceitacdo e de atendimento as exigéncias de
habilitacdo previstas no Edital, de Inexisténcia de Fatos Impeditivos, de que ndo possui, em seu quadro
de pessoal, empregados menores e de que ndo estd com o direito de licitar e contratar com a
Administracdo Publica ou com o CBRu suspenso, ou que tenha sido por ela declarada inidonea, conforme
modelo ANEXO 3.

11.2 Toda a documentacao de habilitacdo dos participantes devera ser cadastrada antes do
inicio da sessao na plataforma da BBMnet. O ndo cumprimento deste cadastro e, posteriormente,
o envio em vias originais dos documentos de habilitagao por parte do vencedor dentro dos prazos
estabelecidos noitem 11.1 acima, autoriza o Pregoeiro a desclassificar a empresa e convocar a que
apresentou a proposta ou o lance subsequente.

11.3 A proposta de precgos deve conter os valores unitdrios e globais para a prestacdo dos
servigos, conforme lance vencedor. Os valores de cada transa¢do cadastrados na proposta inicial
deverdo ser reduzidos na mesma proporg¢ao entre o lance inicial e o lance final.

114 A CBRu reserva-se no direito de efetuar testes com a vencedora antes da homologacdo do
pregdo para ter a certeza que os niveis de trabalho solicitados serdo respeitados e bem atendidos,
assim como requisitar a empresa que custeie o deslocamento e estadia de um representante da
CBRu para realizar o diligenciamento técnico nas suas instala¢Oes para verificar aadequacdo de todos
os requisitos técnicos necessarios. O representante da CBRu fara uma avaliagdo “in loco” da
empresa, e de todas as condi¢des técnicas e de higiene necessdrias pra o preparo de alimentos e

exigidas neste Edital.
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115 O resultado deste Pregdo serd homologado ao vencedor apds cumprido todos os requisitos
comerciais, juridicos e técnicos estabelecidos neste Edital.

11.6 Os documentos poderdo ser apresentados em original, por qualquer processo de cépia ou
publicacdo na internet ou em 6érgao de imprensa oficial. No caso de apresentacdode cdpias, os
respectivos originais poderdao ser solicitados pela CBRu para conferéncia pelo pregoeiro ou por
membro da equipe de apoio na sessdo;

11.7 As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a documentacdo
exigida para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma
restricao.

11.8 Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal das microempresas e
empresas de pequeno porte, serd assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial
corresponderd ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do processo de selecao,
prorrogdveis por igual periodo, a critério da CBRu, para a regularizacdo da documentacdo,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas
com efeito de certiddo negativa.

119 A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto na alinea anterior implicara
decadéncia do direito a contratacdo, sendo facultado a CBRu convocar os participantes
remanescentes, na ordem de classificacdao, para a assinatura do contrato, ou revogar o presente
processo de selecdo;

11.10 A validade dos documentos sera aquela expressa nos mesmos ou estabelecida em lei.

11.11 Em caso de omissdo, o Pregoeiro admitird como validos os documentos emitidos a menos
de 60(sessenta) dias de sua apresentacdo, ndo se enquadrando no prazo de que trata este item os
documentos cuja validade é indeterminada;

11.12. As participantes que deixarem de apresentar quaisquer dos documentos exigidos para a
habilitacdo no presente processo de selecdo, ou os apresentarem em desacordo com o estabelecido
neste Edital ou com irregularidades, serdo inabilitadas, ndo se admitindo complementagao
posterior, a exce¢do das ME’s e EPP’s. Os participantes que apresentarem documentos em
desacordo com as estipulagdes desta secdo ou nao lograrem provar sua regularidade serdo
inabilitados.

12 CONDICOES DE PAGAMENTO

12.1. O pagamento ao vencedor sera feito pela CBRu no més subsequente ao da prestacdao de
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servicos, mediante apresentacdo da nota fiscal e apresentagao da documentagao completa de cada
servigos executado no periodo para efeito de presta¢ao de contas, conforme item 5 do Anexo 1,
no prazo de até 15 (quinze) dias contados da data da cobranca e cumprimento das demais
obrigacGes estabelecidas no Termo de Referéncia, prévia e devidamente atestada pelo setor
competente, no que concerne a regular execugdo dos servigos.

12.1.1. A CBRu somente pagara pelos servicos efetivamente realizados, de acordo com as
condicOes estabelecidas neste Edital.

12.2 A nota fiscal de servicos devera ser acompanhada de um relatério dos servicos prestados
em cobranga, conforme determinagdes estabelecidas no Anexo 01 deste Edital.

12.2.1. A parcela referente o servico prestado deverd vir detalhada por tipo e quantidade,
contendo os valores unitarios e totais do periodo.

12.3. O valor dos pagamentos eventualmente efetuados com atraso sofrera a incidéncia de juros
de 0,5% (meio por cento) ao més, calculado pro rata die entre o trigésimo primeiro dia contado do
protocolado do documento de cobranca e a data do efetivo pagamento.

12.4. No caso de atraso ou incorre¢ao na apresentagao dos documentos fiscais pelo participante
vencedor, ndo lhe serd devido, em hipdtese alguma, qualquer valor adicional em funcdo deste
atraso, nem mesmo a titulo de reajuste ou encargos financeiros.

12.5. Caso se constate irregularidade nos documentos fiscais apresentados ou nos relatérios que
acompanham a fatura, o CBRu, a seu exclusivo critério, podera devolvé-los ao participante que vier a
sercontratado, para as devidas correcdes, ou aceitd-los, tudo de acordo com a legislacdo fiscal
aplicavel. Nahipdtese de devolucdo, o documento serd considerado como ndo apresentado, para
fins de atendimento as condi¢des contratuais.

12.6. Fica reservado a CBRu o direito de reter quaisquer créditos porventura existentes em favor
do participante vencedor, independente da sua origem, enquanto existirem obrigacdes por ele ndo
cumpridas, incluindo multas impostas e estabelecidas neste edital e danos causados pelo contratado
a CBRu e/ou a terceiros.

12.7. O participante vencedor ndo tera o direito e a CBRu ndo serd obrigado a efetuar o pagamento
de valores que tenham sido colocados em cobranga ou descontados em bancos, nem a efetuar o
pagamento de parcelas contratuais operadas pelo participante junto a rede bancaria como
descontos ecobrancga de duplicatas ou qualquer outra operagao financeira.

13. MULTAS E SANCOES
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13.1. Caso o participante vencedor, por si, seus empregados ou prepostos ndo cumpra qualquer
das obrigacdes elencadas no contrato ou nos instrumentos que vierem a ser futuramente firmados
pelas partes, ou ndo as cumprirem na forma, no prazo e com a qualidade que deles se espera, sera
notificada pela equipe de fiscalizagao indicada pela CBRu, no momento da constatagao do
descumprimento, para que cumpra a obrigacdo inadimplida, conforme Anexo 1.

14. FORMALIZAGAO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

14.1 Apds a adjudicacdo do vencedor, a CBRu poderd fazer diligéncias para verificagdo das
condicdes de habilitacdo técnica ou operacional e, caso o proponente atenda a todos os requisitos
aqui estabelecidos, serd homologado o resultado do processo seletivo pela autoridade competente
e a Confederacdo Brasileira de Rugby solicitard a certiddo ou documento equivalente de
conformidade do Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal (CADIN)
ao vencedor para poder firmar o contrato especifico visando a execuc¢do do objeto deste processo
seletivo nos termos daminuta contida no Anexo 02 que integra este Edital.

14.2 O vencedor terd o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado a partir da convocacdo, para
assinar e enviar o Contrato a Confederacdo Brasileira de Rugby. Este prazo poderd ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, quando solicitado pelo vencedor durante o seu transcurso e desde que
ocorra motivo justificado, aceito pela Confederacdo Brasileira de Rugby (CBRu).

14.3. A recusa injustificada do concorrente vencedor em assinar o contrato dentro do prazo
estabelecidoo sujeitard a aplicagdo das penalidades previstas no item 13 deste Edital, podendo a
CBRu convidar, sucessivamente por ordem de classificacdo as demais participantes, apos
comprovacdo dacompatibilidade da proposta e da habilitacdo do participante para celebragdo do
Contrato

14.4. Este Edital e seu (s) anexo (s) integrardo o Contrato firmado, independente de transcricdo.
15. RESCISAO
15.1. Além das hipdteses de inadimplemento previstas, este Contrato podera ser rescindido:

(a) a critério da CBRu e mediante aviso prévio por escrito, com antecedéncia de 10 (dez) dias
corridos, caso ocorra insuficiéncia de repasse dos recursos financeiros oriundos dos érgdos da
administracdo publica, caso em que cessara a obrigacdo da CBRu de pagar as prestagdes vincendas
e sem que caiba a vencedora qualquer direito de indenizagao ou reparacgao, ressalvando-se, apenas,
ao direito do recebimento das prestacées vencidas até a data da rescisao;

(b) por qualquer das partes mediante aviso prévio, por escrito, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias corridos, sem que caiba a outra parte qualquer direito a indenizacdo ou reparacao,
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ressalvando-se apenas o direito ao recebimento dos pagamentos vencidos até a data da rescisao.

c) apresentagdo por parte da vencedora de documentos fiscais, como notas, recibos e cupons cuja
a legalidade da emissdo que nao possam ser confirmadas pela CBRu nas plataformas eletrénicas dos
orgdos fazendarios. Ocorrendo essa situacdo, a empresa vencedora devera reembolsar a CBRu o
valor total dos documentos sem comprovacao de validade, no prazo de 72 h, apds receber o
comunicado da rescisdo, além da aplicacdo de outras san¢ées legais previstas na legislacao.

15.2. As partes estardo eximidas de suas responsabilidades e, consequentemente, da aplicacdo de
guaisquer penalidades, nada podendo pleitear uma da outra, a que titulo for, em caso de forca
maior, greves ou atos de terrorismo, casos em que os servicos eventualmente ainda ndo prestados
nao serdo reembolsados.

15.3. Os motivos de forca maior que a juizo da CBRu possam justificar a suspensdo da contagem de
guaisquer prazos ou a prestacdo o servico fora do prazo estipulado, somente serdo considerados
guandoapresentados na ocasido das respetivas ocorréncias. Ndo serdo consideradas quaisquer
alegacbes baseadas em ocorréncias ndo aceitas pela CBRu ou apresentadas intempestivamente.

16. PRAZOS

16.1. A vigéncia do contrato que vier a ser firmado serd de 12 (doze) meses, a contar da data de
assinatura, podendo ser prorrogado por iguais periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, caso
haja interesse das partes, formalizado no prazo de 30 (trinta) dias antes do encerramento do
contrato.

17. VALOR ESTIMADO PARA CONTRATAGCAO

17.1.1. O valor estimado para esta contratacdo é de até RS 148.392,00 (cento e quarenta e oito
mil trezentos e noventa e dois reais), e estd baseado na expectativa da utilizagdo do quantitativo
total estimado para a prestagdo dos servicos pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme tabela
abaixo.

17.1.2. A quantidade de dias e pessoas que deverao receber as quatro refei¢cdes didrias é apenas
uma estimativa e sera confirmado evento a evento para cada camping, conforme a necessidade
da CBRu, podendo variar. A quantidade exata sera repassada para a CONTRATADA pela CBRu, com
7 (sete) dias de antecedéncia.
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o Quant. estimada | Valor Unitario Valor Total
Descrigao . . .
por ano (unid) Estimado(RS) | Estimado(RS)
Café da manh3 1620 RS 27,80 RS 45.036,00
Marmita Almoco 1620 RS 18,00 RS 29.160,00
Lanche da tarde 1620 RS 27,80 RS 45.036,00
Marmita Jantar 1620 RS 18,00 RS 29.160,00
VALOR TOTAL ESTIMADO RS 148.392,00

17.1.3. No calculo da estimativa consideramos cerca de 9 (nove) Campings ao longo de 12 (doze)
meses e cada um pode durar de 2 (dois) a 7 (sete) sete dias consecutivos, com uma média de 40
(quarenta) pessoas participando durante cada periodo. O estimativo acima estad calculado da
seguinte forma: 9 campings x 4,5 dias (média) x 40 pessoas = 1620.

17.1.3.1. A CBRu pagara pelos servicos / refeicdes efetivamente solicitadas e recebidas a cada
Camping, seja para mais ou seja para menos e, caso a estimativa total ndo seja atingida ao longo dos
12 meses de prestagdo dos servigos, ndo cabera nenhum ressarcimento a vencedora pela CBRu.

18. DISPOSIGOES GERAIS

18.1 O presente processo seletivo ndo importa necessariamente em contratacdo, podendo a
Confederacdo Brasileira de Rugby, revoga-la, no todo ou em parte, por razdes de interesse publico,
derivadas de fato superveniente comprovado ou anuld-la por ilegalidade, de oficio ou por
provocac¢ao mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado no sistema para conhecimento
dos participantes deste processo seletivo. A Confederacdo Brasileira de Rugby poderd, ainda,
prorrogar, a qualquer tempo, os prazos para recebimento das propostas ou para sua abertura.

18.2 A proponente é responsavel pela veracidade das informagdes prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer fase deste processo seletivo. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou das informagdes nele contidas implicara a imediata desclassificagdo do proponente
queo tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisdao do contrato, sem prejuizo das
demais sanc0es cabiveis.

18.3. E facultado ao Pregoeiro, ou a autoridade a ele superior, em qualquer fase do processo seletivo,
promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrugao do processo.

18.4 Os proponentes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverdo fazé-lo
no prazo determinado pelo Pregoeiro, sob pena de desclassifica¢do.

18.5 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento do
proponente, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreensdo da sua
proposta.
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18.6 As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da CBRu, a finalidade e a
seguranca da contratacgdo.

18.7 As decisdes referentes a este processo serdo comunicadas aos proponentes por e-mail
indicado nos documentos de habilitacdo.

18.8. E dever de todos os membros da empresa vencedora zelar pela privacidade e protecdo dos
dadospessoais dos clientes, colaboradores, fornecedores ou terceiros que se relacione em funcao
do desempenho de suas atividades junto a CBRu.

18.9. Todas e quaisquer atividades de tratamento de dados pessoais devera ser feita de forma ética
e em conformidade com a Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD) e as demais normas
vigentes no pais.

18.10. A empresa vencedora garante que o tratamento de dados somente se dara para finalidades
legitimas e especificas.

18.11. Os casos nao previstos neste Edital serdo decididos pelo Pregoeiro.

18.12. A participacdo do proponente neste processo seletivo implica em aceitacdo de todos os
termos deste Edital.

18.13 O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste Edital
serao da Comarca Sdo Paulo/SP, considerado aquele a que esta vinculada a CBRu.

18.14 Os casos omissos neste Edital, serdo resolvidos pelo Pregoeiro, nos termos da legislagao
pertinente.

19. DEMAIS CONDICOES CONTRATUAIS

19.1 Constam da Minuta anexa a este Edital (Anexo 02).

Sdo Paulo, 10/07/2023
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO E ESPECIFICACAO DOS SERVICOS.

11 A Contracdo de pessoa juridica, para prestacdo de servicos de prestagao de servigos de
fornecimento de kits alimenta¢dao e marmitas-café da manha, almogo, lanche e jantar- para os
campings de treinamento em S3o José dos Campos, conforme descrito no presente Edital e seus
anexos.

1.2 O objeto a ser contratado neste Edital ndo serd de exclusividade da empresa vencedora,
podendo aCBRu, a seu critério e em situagBes especificas, contratar outras empresas para a
prestacdo destes servicos.

2. ESPECIFICAGAO DOS SERVICOS

2.1 A quantidade de dias e pessoas que deverdo receber as quatro refeicdes didrias sera decido
para cada camping conforme a necessidade da CONTRATANTE, podendo variar. A quantidade exata
sera repassada para a CONTRATADA pela CBRu. A quantidade exata serd repassada para a
CONTRATADA pela CBRu, com 7 (sete) dias de antecedéncia.

2.2 As marmitas e os kits alimentacdo devem ser preparados de acordo com a relacdo de alimentos
abaixo, nunca contendo menos que o estabelecido e dentro do horario também indicado abaixo.

2.3 A empresa farad o preparo de todos os alimentos nas suas dependéncias e os levara ao local do
“camping’ diariamente na cidade de S3o José dos Campos/SP na Av. Ambrosio Molina 1090,
Engenho Novo, e ja prontos para o consumo, cabendo a mesma o transporte nos horarios
estabelecidos pela CBRu em recipientes e embalagens adequados para manter a qualidade e
temperatura adequada dos alimentos.

2.4 O cardapio a ser considerado para cada tipo de refeicdo é o abaixo:
2.1 Café da Manha:

250 ml por pessoa entre suco natural, café, café com leite, achocolatado a combinar quantidade
exata. Copos plasticos

1 P3o recheio com as opgbes de Pate de frango, ovos mexidos, queijo presunto e salada.

1 porcdo de frutas de época ou yogurt, Guardanapos;

Horario: de 6h as 9h da manha

2.2. Almogo:
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Marmita com:

Arroz ou macarrao 200g

Feijao 200 g

Proteina 200 g (filé de frango, omelete, panqueca, bife acebolado, carne de panela, strogonoff opcao
vegetariana)

Farofa50g

Salada diversificada

1 porcdo de frutas de época

250 ml de suco natural por pessoa

Copos plasticos, talheres plasticos e guardanapo
Horario: 10h as 14h da tarde.

2.3. Lanche da tarde:

250 ml por pessoa entre suco natural, café, café com leite a combinar quantidade exata. Copos
plasticos

1 P3o recheio com as op¢des de Pate de frango, ovos mexidos, queijo presunto e salada.

1 porcdo de frutas de época ou yogurt

Guardanapos

Horario: 15h as 17h da tarde.

2.4. Jantar:

Marmita com:

Arroz ou macarrao 200g

Feijao 200 g

Proteina 200 g (filé de frango, omelete, panqueca, bife acebolado, carne de panela, strogonoff opcao
vegetariana)

Farofa50g

Salada diversificada

1 porcdo de frutas de época

250 ml de suco natural por pessoa

Copos plasticos, talheres plasticos e guardanapo
Horario: 18h as 20h da noite.

Eventuais mudangas no cardapio acima poderao ser realizadas pela CBRu, em comum acordo
entre as partes.

3. PRAZOS E REAJUSTE PARA A PRESTAGAO DOS SERVIGOS

3.1. Os servigos serdo prestados ao longo de 12 (doze) meses conforme demanda da CBRu e que
este prazo podera ser estendido, em comum acordo entre as partes através da celebracdo de um
termo aditivo, até o limite de 5 (cinco) anos.
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3.2. Os valores apresentados serdo fixos e irreajustaveis nos primeiros 12 (doze) meses de contrato.
Caso o contrato seja renovado, os valores propostos poderao ser reajustados pela variacao do IPCA-
IBGE apurado no periodo.

4. OBRIGAGOES DA VENCEDORA

a) Indicar um coordenador de Contrato que sera o responsavel por tratar com a CBRu.

b) Manter sigilo relativamente ao objeto, bem como sobre dados, documentos, especificacdes
técnicas ou comerciais e demais informagGes, ndo tornadas publicas pela CBRu, de que venha a ter
conhecimento em virtude desta contratacdo, bem como a respeito da execucdo e resultados obtidos
nesta prestagdo de servicos, inclusive apds o término do prazo de vigéncia do contrato que vier a
ser firmado, sendo vedada a divulgacao dos referidos resultados a terceiros em geral, e em especial
a quaisquer meios de comunicac¢do publicos e privados, salvo quando expressamente autorizado
pela CBRu.

c) Fornecer toda a alimentagdo, dentro das condi¢Ges de qualidade e higiene conforme legislagado
em vigor e nos prazos estipulados pela CBRu;

d) Utilizar, sempre da melhor higiene e cumprir com todos os paramentos sanitarios para o
armazenamento, preparo, transporte e entrega das marmitas e kits alimentacao.

e) Arcar com todo o custo operacional que se fizer necessario a perfeita execucdo dos servicos
contratados;

f) Aceitar por parte da CBRu ou de prepostos por ele designados, em todos os aspectos, a
fiscalizagao e a auditoria dos servigos executados;

g) Disponibilizar pessoal qualificado e em numero suficiente para a execugdo dos servigos
contratados;

h) Participar de reunides da CBRu para tratar de ajustes ou melhorias na prestacdo dos servicos
sempre que solicitado pela CBRu.

5.  OBRIGAGOES DA CBRu:

a) Indicar um gestor para acompanhar o cumprimento das obrigagdes e execugao dos servigos junto
a empresa;

b) Receber o servigo no prazo e condigdes estabelecidas neste documento;

c) Verificar minuciosamente o prazo fixado, a conformidade das marmitas e kits alimentagdo
recebidos provisoriamente com as especificagdes constantes deste documento para fins de
aceitacdo e recebimento definitivo;

d) Comunicar a empresa, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades verificadas no
servigo fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

e) Efetuar o pagamento a empresa no valor correspondente ao fornecimento do servigo, no prazo
e forma estabelecidos neste documento;

f) A CBRu ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela empresa com terceiros,
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da empresa, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

6. NIVEL DE QUALIDADE DOS SERVICOS EXIGIDOS

6.1 A CBRu fard o acompanhamento mensal dos niveis de servi¢os abaixo estabelecidos. Os
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parametros parao acompanhamento do nivel de qualidade devem seguir:

6.2 As marmitas e kits alimentacdao ndao podem divergir da quantidade e tipos de alimentos
estabelecidos na tabela.

6.3 Avariedade de opg¢Bes exposta na tabela e qual serdo servidas sera decidida pelos nutricionistas
e profissionais de desempenho esportivo da CBRu.

6.4 Qualquer indicio de falta de higiene ou descumprimento das melhores praticas para garantir a
saude e boa alimentacdo dos atletas e da staff dos campings pode levar as penalidades definidas no
item 6 abaixo.

7. APRESENTACAO DA PROPOSTA

7.1. A proposta devera ser apresentda conforme disposto no Anexo 04 deste Edital.
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ANEXO 02 — Minuta de Contrato |

INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONTRATO N2 QUE ENTRE SI  FAZEM O
CONFEDERACAO
BRASILEIRA DE RUGBY E A , na forma abaixo:

Pelo presente instrumento, nesta e na melhor forma de direito, de um lado o CONFEDERACAO
BRASILEIRA DE RUGBY (CBRu), associacdo civil de natureza desportiva, sem fins econ6micos, com
sedena - Brasil inscrita no CNPJ/MF sob o no ,

no usode suas atribuicGes legais, neste ato representado na forma de seu Estatuto, doravante
denominado simplesmente CONTRATANTE, e, de outro lado, , inscrita no
CNPJ/MF sobo n2 com sede aRua neste ato representada na forma
de seucontrato social por ., doravante denominada CONTRATADA, considerando que

estaultima sagrou-se vencedora do Processo Seletivo n? 003/2023, tém entre si ajustada mediante
as cldusulas e condicdes seguintes que mutuamente aceitam, outorgam e estipulam:

Clausula Primeira: Objeto

1.1 O presente Contrato tem por objeto a prestacdo, pela CONTRATADA ao CONTRATANTE, de
fornecimento de fornecimento de kits alimentagdo e marmitas-café da manha, almogo, lanche e
jantar- para os campings de treinamento em Sao José dos Campos, conforme abaixo,no disposto
no Edital PR0O03/2023 e seus anexos e no Anexo 01 (Proposta Comercial da CONTRATADA), partes
integrantes deste Contrato.

Clausula Segunda: Especificacdes dos servigos

2.1. A quantidade de dias e pessoas que deverdo receber as quatro refei¢des didrias serd decido
para cada camping conforme a necessidade da CONTRATANTE, podendo variar. A quantidade exata
serd repassada para a CONTRATADA pela CONTRATANTE com 7 (sete) dias de antecedéncia.

2.2. As marmitas e os kits alimentacao devem ser preparados de acordo com a relacao de alimentos
abaixo, nunca contendo menos que o estabelecido e dentro do horario também indicado abaixo.

2.3. A CONTRATADA fard o preparo de todos os alimentos nas suas dependéncias e os levara ao
local do “camping’ diariamente na cidade de S3o José dos Campos/SP na Av. Ambrosio Molina 1090,
Engenho Novo, e ja prontos para o consumo, cabendo a mesma o transporte nos horarios
estabelecidos pela CONTRATANTE em recipientes e embalagens adequados para manter a qualidade
e temperatura adequada dos alimentos.
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2.4, O cardapio a ser considerado para cada tipo de refeicdo é o abaixo:
2.1 Café da Manha:

N 250 ml por pessoa entre suco natural, café, café com leite, achocolatado a combinar quantidade
Q exata. Copos plasticos

1 P3o recheio com as opgGes de Pate de frango, ovos mexidos, queijo presunto e salada.

1 porcdo de frutas de época ou yogurt, Guardanapos;

Horario: de 6h as 9h da manha

2.2. Almogo:

Marmita com:

Arroz ou macarrao 200g

Feijao 200 g

Proteina 200 g (filé de frango, omelete, panqueca, bife acebolado, carne de panela, strogonoff opcao
vegetariana)

Farofa50g

Salada diversificada

1 porcdo de frutas de época

250 ml de suco natural por pessoa

Copos plasticos, talheres plasticos e guardanapo
Horario: 10h as 14h da tarde.

2.3. Lanche da tarde:

250 ml por pessoa entre suco natural, café, café com leite a combinar quantidade exata. Copos
plasticos

1 P3o recheio com as op¢des de Pate de frango, ovos mexidos, queijo presunto e salada.

1 porcdo de frutas de época ou yogurt

Guardanapos

Horario: 15h as 17h da tarde.

2.4. Jantar:

Marmita com:

Arroz ou macarrao 200g

Feijao 200 g

Proteina 200 g (filé de frango, omelete, panqueca, bife acebolado, carne de panela, strogonoff opgdo
vegetariana)

Farofa50g

Salada diversificada

1 porcao de frutas de época

250 ml de suco natural por pessoa

Copos plasticos, talheres plasticos e guardanapo
Horario: 18h as 20h da noite.
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Eventuais mudancgas no carddpio acima poderdo ser realizadas pela CBRu, em comum acordo
entre as partes.

Clausula Terceira: Outras Disposi¢oes

3.1. A CONTRATANTE se reserva ao direito de solicitar o acréscimo do nimero de funciondrios ou
a sua substituicdo sempre que o atendimento ndo estiver a altura do padrao desejado,
independentemente da aplicacdo de san¢des administrativas previstas.

3.2. Aexecucdo dos servicos de que tratam os itens acima, ainda que venham a constar do contrato
firmado com a CONTRATADA, constitui mera expectativa, podendo a CONTRATANTE, em situacdes
especificas e justificadas, contratad-los com outras empresas especializadas, ndo cabendo a
CONTRATADA direito de exclusividade ou a qualquer reclamacao.

Clausula Quarta: Obriga¢6es da CONTRATADA

4.1. Manter, durante a vigéncia do contrato todas as condi¢des exigidas na ocasido da contratacdo
(habilitacdo e proposta), comprovando, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, a regularidade
perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS (CRF) e juntoa Previdéncia Social (CND)
do INSS e demais exigéncias;

4.2. Indicar um coordenador de Contrato que sera o responsavel por tratar com a CONTRATANTE.

4.3. Manter sigilo relativamente ao objeto contratado, bem como sobre dados, documentos,
especificagdes técnicas ou comerciais e demais informagdes, ndo tornadas publicas pela
CONTRATANTE,de que venha a ter conhecimento em virtude desta contratacdo, bem como a
respeito da execucdo e resultados obtidos nesta prestacdo de servigos, inclusive apds o término do
prazo de vigéncia do contrato que vier a ser firmado, sendo vedada a divulgacdo dos referidos
resultados a terceiros em geral,e em especial a quaisquer meios de comunicacdo publicos e privados,
salvo quando expressamente autorizado pela CONTRATANTE

4.4. Cumprir todos os parametros de qualidade dos servicos estabelecidos neste Edital e no item 8
desteAnexo;

4.5. Arcar com todo o custo operacional que se fizer necessario a perfeita execugdo dos servigos
contratados;

4.6. Aceitar por parte da CONTRATANTE ou de prepostos por ele designados, em todos os aspectos,
a fiscalizacdo e a auditoria dos servicos executados;

4.7. Disponibilizar pessoal qualificado e em numero suficiente para a execu¢do dos servigos
contratados;

4.8. Participar de reunides da CONTRATANTE para tratar de ajustes ou melhorias na prestacao
dos servicos sempre que solicitado pela CONTRATANTE.
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CLAUSULA QUINTA: OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

5.1. Indicar um gestor para acompanhar o cumprimento das obrigacdes e execucdo dos servigos
junto aCONTRATADA.

5.2. Receber o servigo no prazo e condig¢des estabelecidas no documento;

5.3. Verificar minuciosamente o prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos provisoriamente
com as especificacdes constantes deste documento e da proposta, para fins de aceitacdo e
recebimento definitivo;

5.4. Comunicar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades
verificadas noservico fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

5.5. Acompanhar e fiscalizar, através de comissdo/funciondrio especialmente designado;

5.6. Efetuar o pagamento a CONTRATADA no valor correspondente ao fornecimento do servico, no
prazoe forma estabelecidos neste documento;

5.7. A CONTRATANTE ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA
com terceiros, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

Clausula Sexta: Do preco e seu pagamento

6.1. O pagamento a CONTRATADA serd feito pela CONTRATANTE no més subsequente ao da
prestacdo de servicos, mediante apresentagdo da nota fiscal e apresentagao da documentagao
completa de cada servigos executado no periodo para efeito de prestagdo de contas no prazo de até
15 (quinze) dias contados da data da cobranca e cumprimento das demais obrigacdes estabelecidas
neste Contrato, prévia e devidamente atestada pelo setor competente, no que concerne a regular
execucao dos servigos.

6.1.1. A CONTRATANTE somente pagara pelos servicos efetivamente realizados, de acordo com
as condicOes estabelecidas neste Contrato.

6.2. A nota fiscal de servigos devera ser acompanhada de um relatério dos servicos prestados
em cobranca, conforme determinagdes estabelecidas neste Contrato.

6.3. A parcela referente o servico prestado devera vir detalhada por tipo e quantidade,
contendo os valores unitarios e totais do periodo.

6.4. O valor dos pagamentos eventualmente efetuados com atraso sofrera a incidéncia de juros
de 0,5% (meio por cento) ao més, calculado pro rata die entre o trigésimo primeiro dia contado do
protocolado do documento de cobranca e a data do efetivo pagamento.
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6.5. No caso de atraso ou incorrecao na apresentacdao dos documentos fiscais pela
CONTRATADA, n3o lhe sera devido, em hipdtese alguma, qualquer valor adicional em fungdo deste
atraso, nem mesmo a titulo de reajuste ou encargos financeiros.

6.6. Caso se constate irregularidade nos documentos fiscais apresentados ou nos relatérios que
acompanham a fatura, a CONTRATANTE, a seu exclusivo critério, podera devolvé-los CONTRATADA,
para as devidas corregGes, ou aceita-los, tudo de acordo com a legislacdo fiscal aplicavel. Na hipétese
de devolucdo, o documento serd considerado como nao apresentado, para fins de atendimento as
condicdes contratuais.

6.7. Fica reservado a CONTRATANTE o direito de reter quaisquer créditos porventura existentes
em favor da CONTRATADA, independente da sua origem, enquanto existirem obrigacGes por ele
ndo cumpridas, incluindo multas impostas e estabelecidas neste edital e danos causados pela
CONTRATADA a CONTRATANTE e/ou a terceiros.

6.8. A CONTRATADA ndo terd o direito e a CONTRATANTE ndo sera obrigado a efetuar o
pagamento de valores que tenham sido colocados em cobranca ou descontados em bancos, nem a
efetuar o pagamento de parcelas contratuais operadas pelo participante junto a rede bancaria como
descontos ecobranca de duplicatas ou qualquer outra operacao financeira.

Clausula Sétima: Nivel de qualidade dos servigos exigidos

7.1. ACONTRATANTE fara o acompanhamento mensal dos niveis de servigos abaixo estabelecidos. Os
parametros parao acompanhamento do nivel de qualidade devem seguir:

7.1.1 As marmitas e kits alimentagdo ndo podem divergir da quantidade e tipos de alimentos
estabelecidos na tabela.

7.1.2 A variedade de opgbes exposta na tabela e qual serdo servidas serd decidida pelos
nutricionistas e profissionais de desempenho esportivo da CONTRATANTE.

7.1.3 Qualquer indicio de falta de higiene ou descumprimento das melhores praticas para garantir a
saude e boa alimentacdo dos atletas e da staff dos campings pode levar as penalidades definidas
neste Contrato.

Clausula Oitava: Rescisdo.

8.1. Este Contrato podera ser rescindido:

(a) acritério da CONTRATANTE e mediante aviso prévio por escrito, com antecedéncia de 10 (dez)
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diascorridos, caso ocorra insuficiéncia de repasse dos recursos financeiros oriundos dos drgdos da
administracdo publica, caso em que cessara a obrigacdo da CONTRATANTE de pagar as prestacdes
vincendas e sem que caiba a CONTRATADA qualquer direito de indenizagdo ou reparacgao,
ressalvando-se, apenas, ao direito do recebimento das prestacdes vencidas até a data da rescisao;

(b) por qualquer das partes mediante aviso prévio, por escrito, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias corridos, sem que caiba a outra parte qualquer direito a indenizacdo ou reparacao,
ressalvando-se apenas o direito ao recebimento dos pagamentos vencidos até a data da rescisao.

c) apresentacdo por parte da CONTRATADA de documentos fiscais, como notas, recibos e cupons
cujaa legalidade da emissdo que ndo possam ser confirmadas pela CONTRATANTE nas plataformas
eletronicas dos 6rgdos fazendarios. Ocorrendo essa situacdo, a CONTRATADA devera reembolsar a
CONTRATANTE o valor total dos documentos sem comprovacao de validade, no prazo de 72 h, apds
receber o comunicado darescisdo, além da aplicacdo de outras sangdes legais previstas na legislagdo.

8.2. As partes estardo eximidas de suas responsabilidades e, consequentemente, da aplicacdo de
quaisquer penalidades, nada podendo pleitear uma da outra, a que titulo for, em caso de forca
maior, greves ou atos de terrorismo, casos em que os servicos eventualmente ainda ndo prestados
nao serdao reembolsados.

8.3. Os motivos de for¢ga maior que a juizo da CONTRATANTE possam justificar a suspensao da
contagem de quaisquer prazos ou a prestagdo o servigo fora do prazo estipulado, somente serdo
considerados quando apresentados na ocasido das respectivas ocorréncias. Nao serdo consideradas
quaisquer alegacGes baseadas em ocorréncias ndo aceitas pela CONTRATANTE ou apresentadas
intempestivamente.

Clausula Nona: Prazos e Reajuste de Precos

9.1. A vigéncia do contrato que vier a ser firmado serd de 12 (doze) meses, a contar da data de
assinatura, podendo ser prorrogado por iguais periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, caso
haja interesse das partes, formalizado no prazo de 30 (trinta) dias antes do encerramento do
contrato.

Clausula Décima: Sangoes.

10.1 Em caso de descumprimento dos padrdes exigidos, de entrega, qualidade da comida,
qguantidade de alimentos, hora combinada ou em caso de falha total na entrega, a CONTRATANTE
recebera da CONTRATADA o valor total das refei¢cdes afetada, sem prejuizo de futuras a¢des de perdas
e danos.

10.1 Se os descumprimentos persistirem, a CONTRATANTE pode de forma unilateral e sem a
possibilidade de sofrer sangGes financeiras, extinguir o contrato. Resguardado o direito da
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CONTRATANTE de entrar com acdo de perdas e danos causados pelos decumprimentos.

Clausula Décima Segunda: Da integralidade do termo.

12.1.Este instrumento contém todos os termos e condi¢Ges acordados pelas partes, sendo
superveniente em relacdo a todos os contratos e entendimentos anteriores, sejam eles verbais ou

V escritos.

12.2.0 presente Contrato somente poderd ser modificado mediante acordo por escrito, assinado
porambas as partes.

12.3.A renuncia a qualquer disposicdo deste instrumento somente terd validade caso seja feita por
escrito, admitindo-se, neste caso, apenas interpretacado restritiva.

Clausula Décima Terceira: Cessdao

13.1.ACONTRATADA ndo podera, em hipdtese alguma, ceder ou transferir todo ou em parte os direitos
e/ou obrigagdes decorrentes do presente Contrato.

Clausula Décima Quarta : Comunicagoes.

14.1. Toda e qualquer comunicagao entre as partes, relativa ao presente Contrato, devera ser feita
porescrito e encaminhada da forma a seguir:

CONFEDERAGAO BRASILEIRA DE RUGBY

Rua Email: A/C. Sra.
CONTRATADA:
Rua Email: A/C. Sra.

14.2. Ascomunicagdes ou notificacdes de uma parte a outra, relacionadas com este Contrato, serdo
consideradas efetivadas se (i) entregues pessoalmente, contra recibo; (ii) enviadas por carta
registrada,com aviso de recepg¢do ou (iii) transmitidas por email se, nesta ultima hipdtese, verificar-
se a confirmacdo por escrito ou por qualquer outro meio que assegure ter o destinatario recebido a
comunicagdo ou a notificacdo.

14.3. Qualquer alteragdo no enderecgo, endereco eletronico de e-mail ou nome da pessoa a quem
for dirigida a notificagdao devera ser informada por escrito a outra parte no prazo maximo de dez
dias a contar da sua ocorréncia.

Clausula Décima Quinta: Da Confidencialidade

15.1. A CONTRATADA, por si, seus empregados, prepostos, agentes ou representantes, obriga-se a
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manter em absoluto sigilo sobre as operacdes, dados, materiais, informacdes, documentos,
especificagdes comerciais do CONTRATANTE, inclusive quaisquer programas, rotinas ou arquivos a
que eventualmente tenham ciéncia ou acesso, ou que lhe venham a ser confiados por qualquer
razao.

15.2. A CONTRATADA se compromete, incondicionalmente, a:

(a) ndo usar, comercializar, reproduzir ou dar ciéncia a terceiros, de forma omissa ou mesmo
comissivamente, das informac¢des acima referidas.

(b) responder solidariamente, civil e criminalmente, com os seus sécios e/ou administradores, por
si, seus funcionarios e/ou prepostos, contratados e consultores, pela eventual quebra de sigilo das
informagdes que tenha eventual acesso ou ciéncia, direta ou indiretamente em qualquer fase do
servicobem como a qualquer tempo apds sua conclusao.

Clausula Décima Sexta Da Prote¢ao de Dados

16.1. As PARTES realizardo o tratamento de dados pessoais das pessoas naturais envolvidas no
objeto dos servigos prestados constantes deste contrato.

16.2. Os dados pessoais acima citados incluem nome, enderecos, contatos telefonicos, enderecos
eletrénicos, data de nascimento, género, filiacdo, estado civil, naturalidade, nacionalidade,
identificacdo civil, identificagdo e enquadramento fiscal, passaporte, curriculo profissional,
profissdo, formagdo profissional, entre outros dados informados de livre, consciente e manifesta
vontade pelas CONTRATANTES, que possam identificar direta ou indiretamente as pessoas
relacionadas aos dados.

16.3. Na hipdtese de, em razdo do presente Contrato, a CONTRATADA realizar o tratamento de
dados pessoais como operadora ou controladora, a CONTRATADA devera adotar as medidas de
seguranca técnicas, juridicas e administrativas aptas a proteger dados pessoais de acessos ndo
autorizados ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, observando-se os padrdes
minimos definidos e em conformidade com o disposto na legislagdo de protecdo de dados e
privacidade em vigor, sem prejuizodo disposto na Clausula Décima Primeira - Confidencialidade.

16.4 A CONTRATADA somente poderd compartilhar com conceder acesso a ou realizar o
tratamento dedados pessoais por sistemas com empregados ou prestadores de servigos que tenham
necessidade de realizar o tratamento de tais dados para as finalidades estritamente necessarias a
execucdo do Contrato.

16.4.1 A CONTRATADA é responsdvel pelo uso indevido que seus empregados ou prestadores de
servicos fizerem dos dados pessoais, bem como por quaisquer falhas nos sistemas por ela
empregados para o tratamento dos dados.

16.5 A CONTRATADA ndo fornecera, transferird ou disponibilizard dados pessoais a terceiros, a
menos que com base em instru¢des explicitas, por escrito, da CONTRATANTE ou por ordem de
autoridade judicial.

16.5.1 A CONTRATADA informard a CONTRATANTE todas as solicitagGes relacionadas aos dados
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pessoaisque receber diretamente do titular dos dados em razdo do presente Contrato.

16.6 A CONTRATADA devera registrar as operag¢des de tratamento de dados pessoais que realizar,
bemcomo manter um inventario, disponibilizando-o para a CONTRATANTE quando solicitado.

16.6.1 O inventdrio deve identificar e categorizar cada espécie de dado pessoal tratado, além das
seguintes informagdes:

a) descricdo do tipo de operacgao realizada pela CONTRATADA;

b) razdo/necessidade para cada tipo de operacdo realizada;

c) fundamento legal e/ou consentimento para o tratamento;

d) tempo necessario para o tratamento e procedimento de eliminacéo.

16.6.2. Os dados serdo mantidos sob arquivo da CONTRATADA estritamente pelo tempo necessdrio
parao cumprimento dos servicos objeto deste contrato. Apds concluido o presente contrato, os
dados pessoais acima citados serdo apagados, destruidos ou devolvidos, salvo aqueles que forem
necessariospara cumprimento de obrigacdo legal, na forma do Art. 16, | da Lei 13.709/18.

16.7 Quaisquer incidentes de seguranga, incluidos, mas n3o limitados aos ataques por hackers e/ou
invasdes de qualquer natureza e/ou vulnerabilidades técnicas que exponham ou tenham o potencial
deexpor o ambiente onde se encontram hospedados dados pessoais deverdo ser imediatamente
comunicados pela CONTRATADA, mesmo que se trate de meros indicios, guardando todos os
registros (inclusive logs, metadados e outras evidéncias dos incidentes) e informando as
providéncias adotadas eos dados pessoais eventualmente afetados, bem como prestando toda a
colaboracdo e fornecendo todaa documentacgdo necessaria a qualquer investigacdo ou auditoria que
venha a ser realizada.

16.8 A CONTRATADA deverd cessar o tratamento de dados pessoais realizado com base no
presente Contrato imediatamente apds o seu término bem como adotar umas das seguintes
medidas: apagar, destruir ou devolver os dados pessoais que tiver obtido.

16.9 A CONTRATADA deverd permitir e adotar meios para que a CONTRATANTE verifique a
conformidade das praticas adotadas referente a prote¢do de dados pessoais, comprometendo-se a
cooperar na hipétese de necessidade de realizagdo do relatério de impacto de protecdo de dados
pessoais.

16.9.1 A CONTRATANTE podera, a qualquer momento, solicitar a CONTRATADA o acesso a todos
os dados pessoais envolvidos nos trabalhos a serem prestados, bem como a sua retificacdo ou
elimina¢do,a limitagdo do tratamento, e o direito de se opor ao tratamento, bem como do direito
a portabilidade dos dados; desde que o exercicio de tais direitos ndo impossibilite a execugao do
presente contrato, hipdtese esta que sera disciplinada conforme exposto no Art. 79, V da Lei n?
13.709/18.

16.9.2 As partes poderdo solicitar a retirada do consentimento em qualquer momento, sem
comprometer a licitude do tratamento efetuado com base no cumprimento de obriga¢Ges legais ou
com base no consentimento previamente dado, ressalvada a hipdtese de impossibilidade de

Tel: +55 11 3864-1336 | Email: office@brasilrugby.com.br
Av. Das Nacdes Unidas, n° 12.495, 1° andar 1A | Brooklin Paulista | S3o0 Paulo, SP - Brasil | CEP: 04578-000

S=TIM @ estacio | institute L3CSN CVC . Deloitte. Q BEHY e | e MIL

Atlas Schindler




Confederacdo Brasileira de Rugby
Brazilian Rugby Union

brasilrugby.com.br

execucdo contratual acima descrita.

16.10 Diante de todo exposto, as partes conferem seu consentimento de forma livre, inequivoca e
devidamente informada, neste ato concordando com a coleta e tratamento dos dados pessoais
mencionados acima, na forma do Art. 79, inciso |, da Lei n? 13.709/2018:

Clausula Décima Sétima: Conflito de Interesses

17.1. A CONTRATADA compromete-se a nao possuir em seu quadro pessoas como sdcio,
representante, prestador de servico, consultor, empregado que seja cOnjuge ou parente
consanguineo ou afins, até o 292 (segundo) grau de funciondrios, Diretores eleitos ou nomeados e
Conselheiros da CONTRATANTE;

Clausula Décima Oitava: Cédigo de Conduta e Etica

18.1 A CONTRATADA declara ter conhecimento do termos do Cédigo de Conduta e Etica da
CONTRATANTE, disponivel no site https://brasilrugby.com.br/ vindo a cumpri-lo integralmente ao
assinar o contrato de prestacdo de servico constante do pregdo 002/2023; funcdes oficiais ou em
nome de qualquer governo, entidade governamental ou organizacdo publica internacional, partidos

oficiais, ou, ainda, em nome de qualquer candidato a cargo politico.

Clausula Décima Nona: Lei Anticorrupgao

19.1. A Partes declaram, neste ato, que estdo cientes, conhecem e entendem todos os termos das
leis de anticorrupc¢do, comprometendo-se a abster-se de qualquer atividade que constitua violacdo
as disposicGes das referidas regras e se obrigam a observar e fazer com que seus funcionarios,
prepostos, fornecedores, colaboradores e subcontratados observem o mais alto padrao de ética e
integridade, bemcomo cumpram, estritamente, as normas contra fraude, corrupc¢do, desonestidade
e lavagem de dinheiro estabelecidas tanto na Lei Anticorrupgdo (12.846/2013) — base da Politica
Anticorrup¢do do COB — e seu Decreto Regulamentador (8.420/2015), ou em qualquer outra Lei,
Convencgdo, Tratado ou Regulamento nacional ou internacional aplicavel (“Leis Anticorrupcao”).
15.1 Para os propésitos desta clausula, definem-se os seguintes termos:

(i) “Pessoa publica”: qualquer agente publico de qualquer instancia governamental (seja Federal,
Estadual ou Municipal), que desempenhe no Brasil ou em Pais, territério ou dependéncia
estrangeira, cargo, emprego ou fun¢do publica relevante em qualquer 6rgdo, departamento,
agéncia, empresa publica ou sociedade de economia mista, ou em quaisquer outras pessoas
juridicas instituidas por Lei, ou organizacGes publicas internacionais, bem como qualquer pessoa
atuando no exercicio de suas fungbes oficiais ou em nome de qualquer governo, entidade
governamental ou organizacdo publica internacional, partidos oficiais, ou, ainda, em nome de
qualguer candidato a cargo politico;

(ii) “Pratica fraudulenta”: falsificagdo ou omissado de fatos, com objetivo de influenciar a execucao
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do Contrato, evitando, inclusive, o cumprimento de uma ou mais obrigacdes contratuais;

(iii) “Pratica de corrupg¢do”: oferta, promessa, autorizagdo ou pagamento de qualquer “item de
valor” a“pessoa publica”, visando influencia-la ou induzi-la para reter ou obter negdcios ou qualquer
outro tipode vantagem que influencie na execucao do Contrato;

(iv) “Item de valor”: para fins desta cldusula e conforme determinado no item (iii) acima,
* independentedo montante envolvido: (a) valores em espécie e/ou agdes; (b) entretenimento e/ou
refeicOes; (c) descontos na aquisicdao de produtos; (d) reembolso de viagens ou outras despesas; (e)
presentes ou compras e suas variantes; (f) doa¢des ou contribuicdes a entidades publicas ou
privadas; e (g) favores pessoais ou contratacGes de familiares;

(v) “Ato lesivo”: (a) prometer, oferecer, dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a “pessoa
publica”; (b) financiar, custear ou patrocinar a pratica de atos ilicitos; e (c) frustrar e fraudar,
mediante ajuste, combinacdo ou qualquer outro expediente, o procedimento licitatério, infringido
os incisos e asalineas do artigo 52 da Lei Anticorrupgao.

19.2. A constatacdo pela Parte, do envolvimento da outra Parte em qualquer pratica que viole o
descritona Politica da CONTRATANTE e/ou na Lei Anticorrupgdo, direta ou indiretamente, podera
resultar, a exclusivo critério da Parte afetada pelo ato, a rescisdao imediata do Contrato.

19.3. Além das penalidades civis, criminais e administrativas previstas em Lei, na hipdtese de
rescisdo contemplada neste instrumento, a Parte infratora devera reembolsar a Parte afetada por
eventuais multas incorridas por ela e ou seus sécios, funcionarios ou prepostos, bem como por
qualquer empresaafiliada e/ou qualquer representante de suas afiliadas, em razdo da pratica
indevida adotada pela Parteinfratora, sem prejuizo do ressarcimento das perdas e danos incorridos
pela Parte afetada pelo ato, incluindo danos indiretos.

19.4. Para os fins desta clausula, as Partes declaram neste ato que: (a) ndo violaram, violam ou
violardoas leis de anticorrupcdo; (b) tém ciéncia que qualquer atividade que viole as leis de
anticorrupgdo é proibida e declaram conhecer as consequéncias possiveis de tal violagdo; e que (c)
ndo haverd durante a vigéncia deste Contrato, qualquer conflito de interesses que possa
comprometer a capacidade das Partes na execu¢do das suas obrigacbes assumidas neste
instrumento ou que possa criar a aparéncia deimpropriedade com relagdo a sua execugao.

19.5. As Partes declaram, por si ou qualquer empresa integrante do mesmo grupo econémico, que
ndoconstam do Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) ou do Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (CNEP).

Clausula Vigésima Disposicoes Gerais.

20.1. Toda e qualquer tolerancia quanto ao descumprimento, ou cumprimento irregular, pelas
Partes, das condi¢Ges estabelecidas neste Contrato ndo significard alteracdo das disposi¢des
pactuadas, mas, tdo somente, mera liberalidade.
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S3o Paulo, de 2023

CONFEDERAGAO BRASILEIRA DE RUGBY

CONTRATADA

Testemunha

Nome: CPF:
Testemunha

Nome: CPF:
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ANEXO 03 — DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS, DE QUE NAO EMPREGA
MENORES E DE QUE CONHECE E ATENDE AO EDITAL

*Q PREGAO ELETRONICON® ()

(Nome da Empresa), CNPJ/MF N ( ), sediada (Endereco Completo), declara, sob as
penasda Lei, que até a presente data:

1) Inexistem fatos impeditivos para habilitacdo no presente processo, estando ciente ainda
da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

2) Ndo possuimos, em nosso Quadro de Pessoal, empregados menores de 18 (dezoito) anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e em qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis)
anos, salvona condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;

3) Conhecemos e atendemos ao edital, tanto no que concerne a apresentacdo de
documentagdo para fins de habilitagdo e cumprimento dos prazos impostos, condi¢des técnicas,
comerciais e juridicas,quanto ao pagamento de taxa a Bolsa Brasileira de Mercadorias pela utilizagao
de recursos de tecnologiada informacao.

(Local e Data)

(Nome e Numero da Carteira de Identidade do Declarante)

OBS.: Estda declaracdo devera ser emitida em papel timbrado da empresa participante e carimbada
como numero do CNPJ.
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| ANEXO 04 - CARTA-PROPOSTA PARA FORNECIMENTO COM PRESTACAO DE SERVICOS |

ESTE DOCUMENTO DEVE SER ENCAMINHADO COMO SEGUE:
1) COMO FICHA TECNICA ANTES DO INiCIO DA SESSAO POR TODOS PARTICIPANTES, SEM A IDENTIFICACAO DO
PROPONENTE E SEM A IDENTIFICACAO DE SER OU NAO ME/EPP (item 7.4 do Edital);

2) COMO PROPOSTA, APENAS PELO VENCEDOR, APOS O TERMINO DA SESSAO, COMPLETA, CONTENDO A SUA
IDENTIFICAGAO, O VALOR FINAL PROPOSTO E SE A EMPRESA E ME/EPP.

A Confederacio Brasileira de Rugby:

Ref.: PREGAO ELETRONICO N2 - Carta-Proposta de Fornecimento.
Apresentamos nossa proposta para fornecimento dos Itens abaixo discriminados, conforme Anexo 01,que
integra o instrumento convocatdrio do processo seletivo em epigrafe.

1. IDENTIFICACAO DA PARTICIPANTE:
RAZAO SOCIAL:

CNPJ e INSCRIGAO ESTADUAL:
REPRESENTANTE E CARGO:

CARTEIRA DE IDENTIDADE E CPF:

ENDERECO e TELEFONE:

AGENCIA e N2 DA CONTA BANCARIA

2. CONDICOES GERAIS

2.1. A PARTICIPANTE declara conhecer os termos do instrumento convocatdério que rege o presente
processo seletivo.

A precificagdo leva em consideragdo os seguintes valores:

. Quant. estimada | Valor Unitario Valor Total

Descri¢cao .
por ano (unid) | Proposto (RS) | Proposto (RS)
Café da manha 1620
Marmita Almocgo 1620
Lanche da tarde 1620
Marmita Jantar 1620
VALOR TOTAL ESTIMADO

VALOR TOTAL OFERTADO R$

O prego proposto acima contempla todas as despesas necessérias ao pleno fornecimento, tais como os
encargos (obrigagdes sociais, impostos, taxas, etc).

Estamos cientes de que o quantitativo acima de refeicdes é apenas uma estimativa para as necessidades da
CBRu durante os proximos 12 (doze) meses e que, caso esta quantidade n3o seja atingida, ndo havera nennum
ressarcimento ou pagamento adicionais e que a CBRu pagard somente as refei¢Ges solicitadas e efetivamente
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entregues a cada evento

LOCAL E DATA
ASSINATURA E CARIMBO DA PARTICIPANTE
(OBS.: REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA).

Tel: +55 11 3864-1336 | Email: office@brasilrugby.com.br
Av. Das Nacdes Unidas, n° 12.495, 1° andar 1A | Brooklin Paulista | Sao Paulo, SP - Brasil | CEP: 04578-000

GOVERNO FEDERAL

SETIM @estacio | instityte £3-CSN CVC e Deloitte. @ 90y e | s BRABIL

UNIAO E RECONSTRUGAD




Confederacdo Brasileira de Rugby
Brazilian Rugby Union

brasilrugby.com.br

ANEXO 05 — PROCURACAO - Nomeagdo de representantes Legal

INSTRUMENTO PARTICULAR DE PROCURACAO

OUTORGANTE: (Nome da Empresa), pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n2
(00.000.000/0000-00), inscri¢do estadual n2 (00000000-0) e inscrigdo municipal sob o n2 (000/00), comseus

atos constitutivos devidamente registrados na (Junta Comercial do Estado) sob o n2.........ccccvveevieeeccneee e, ,
ora estabelecida na Rua(av.).....cceceeruenne F o 1SRRI ,
Bairro ........... cidade de ....ccoeeenns , Estado.......ccceeeverennnnenn. , neste ato representada pelo seu sdcio
proprietario Sr. ............. , qualificagdo: ( brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de Identidade
RGn: /SSP/ e do CPF/MFRNQ.....ccoveenennen , residente e domiciliado

= TSRS (e
ndereco completo). OUTORGADA: CORRETORA (.uuiiieiuiiieiiiieeeiiieeeeiiteeeeiteeeestreeeessseeessssseaasstsesesssseesnssasassssessanes ),
pessoa juridica de direito privado, detentora do Titulo Patrimonial n.2 ........ da Bolsa de Brasileira de
Mercadorias — CRO ........eevvvvvvnnnnnnnnnnns , devidamente inscrita no CNPJ/MF sob n2 ................... estabelecida
na Rua ....cccoceeveeenenennns B 2 - 11 o o Rt ,
Cidade.......ccovvenee Estado.....cccccuveennne. , neste ato representada por seu soécio proprietario Sr.
...................... brasileiro, casado, .........(profissdo).............., portador do CPF/MF N° ........ccccevvevvecreecieciecreeernenn €
do RG N° residente e domiciliado a
................................................................................................................................................................................ (e

ndereco completo).

PODERES: Pelo presente instrumento de mandato a Outorgante confere a Outorgada plenos poderes para
atuar perante o CONFEDERACAO BRASILEIRA DE RUGBY (CBRu), realizadas por meio do Sistema Eletrénico
Unificado de Pregbes — SEUP, da Bolsa Brasileira de Mercadorias, inclusive praticar todos os atos negociais
compativeis a participagao nos processos seletivos do CBRu, ora desencadeado pela CBRupodendo para tanto,
assinar propostas de pregos, declaragdes, apresentar e retirar documentos, impugnar termos dos editais e ou
Avisos Especificos, interpor recursos contra o resultado do processo seletivo, solicitar e prestar declaragdes e
esclarecimentos, assinar atas e demais documentos, pagar taxas, inclusive, formular lances na fase
competitiva do processo seletivo que compora o preco final daproposta original ou desistir deste, requer, na
fase permitida, desisténcia ou retificacdo de precos iniciaisou quaisquer outras condi¢cdes oferecidas, emitir e
firmar o fechamento da operagdo através dodocumento-COV, praticar, enfim, todos os atos em direito
permitidos para o bom e fiel do presente mandato, ndo podendo este ser substabelecido no todo ou em parte.
Arcando o Outorgante; nos termosdos artigos 1.309 e seguintes do Cddigo Civil por todas as obrigagdes
contraidas por forca dos poderes aqui conferidos, respondendo diretamente pelas san¢Ges previstas pela
inexecuc¢do contratual, ilegalidade na documentacgao de qualificagdo ou danos causados a CBRu ou a terceiros
e pelo ressarcimento

das perdas e prejuizos sofridos pela Outorgada no cumprimento deste mandato.

Assinatura com firma reconhecida
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ANEXO 06 — Modelo de declaragdao de enquadramento em regime de tributacao de Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte (na hipdtese do participante ser uma ME ou EPP)

(Nome da Empresa), CNPJ/MF N¢ (), sediada, (Endereco Completo). Declaro (amos) para todos os
fins de direito, especificamente para participacdo de processos seletivo na modalidade de pregao,
que estou(amos) sob o regime de microempresa ou empresa de pequeno porte, para efeito do
disposto na Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006.

(Local e Data)

(Nome e Numero da Carteira de Identidade do Declarante)
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ANEXO 07 — FICHA DE CADASTRO

Cadastramento de Fornecedores

Fornecedor: I_I Bens I_l Servigos I_IAmbos

CNPJ/CPF:
Razé&o Social:

Endereco:

Bairro:
Cidade:

UF:

CEP:
Telefone:

FAX:
E-mail:

Responsavel para Contato:

Telefone do Responsavel:

E-mail do Responsavel:

Banco: Agéncia: Conta Corrente:
Inscri¢céo Estadual:

Inscrigdo Municipal:

Atividade Econbémica:
Cooperativa: | |Sim | |Nio

Empresa Simples ou Retencdes?

Empresa Simples | |Sim | |Nao

(se sim, favor anexar a NF carta modelo | )
(se néo, preencher os campos abaixo:)
INSS: Sim Néo | |Isento - N° Inscricdo
ISS: Sim N&o
IR: Sim Nao
PIS: Sim Nao
COFINS: Sim N&o
CSLL: Sim N&o

Outras:

OBS:

Declaro serem veridicas as informagdes acima.

Assinatura e nome do representante legal:
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