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(J BRASILEIRA DE RUGBY DESCRK}AO DE CARGO

Identifica(;éo Elaboracdo/Revisdo: janeiro/2022
Titulo do Cargo: Coordenador de Managers (Gerente de Selecdes)

Diretoria : Alto Rendimento

Reporta para : Gerente AR

Propdsito do Cargo

Planejar e gerenciar a operacdo e as necessidades logisticas e administrativas Sistema de Alto
Rendimento, das Sele¢cdes Nacionais e do programa de identificacdo e formacdo de talentos (SIFT)
conectando os calendarios nacional e internacional, projetos publicos, projetos olimpicos e da World
Rugby.

3. Descricédo detalhada das atribuicdes

e Coordenagéo do processo de orgamentacdo e despesas anuais com as diversas areas (centros de
custo). Controle e monitoramento de despesas dos centros de custos do Sistema de AR.

e Programagédo, operagédo e prestacdo de contas de projetos incentivados (LIE), SIGEF (COB), e
prestacdes de contas dos projetos do Sistema de AR.

¢ Planejamento e operacdo das Missfes dos programas do Sistema de AR (Nacional e Internacional).

e Prover o melhor servigo de treinamento, capacitagdo, coaching e mentoria para os profissionais da
area de Coordenacgéo dos Programas Nacionais e do SIFT (Managers).

e Supervisionar ambiente de treinameto diario (DTE) seja adequado para o propésito de cumprir 0s
objetivos da Selecao Nacional (instalagdes e equipamentos adequados, fungdes especificadas, etc.)

e Auxiliar nas demandas de informagfes da Gestdo, Comunicacdo e Marketing da Confederacéo.

e Coordenar as compras de passagens aéreas, hospedagens, uniformes, equipamentos e demais
aquisicoes logisticas para o sistema de AR.

4. Formacgéo e Experiéncias

Experiéncia: Comprovada experiéncia na gestdo logistica e acompanhamento de equipes nacionais
de esporte de alto rendimento de esportes coletivos.
Desejavel experiéncia na participacdao em Miss6es/Competicdes Internacionais como
Chefe ou Manager de Equipe
Desejavel experiéncia como atleta de rendimento competindo em nivel internacional
Area: Gestao Esportiva
Formacéo: Graduacao Superior
P6s-graduacdo em Gestédo do Esporte desejada
Idiomas: Dominio do inglés e espanhol




5. Organograma

CEO

Gerente de AR

Coordenador de Managers

Superior do Superior

Superior Imediato

Cargo Descrito

6. Competéncias Técnicas

e Atuacdo em equipe multidisciplinar

e Especializacéo na Area de Gestio Esportiva desejada

e Conhecimento de gestdo e controle de projetos desejada

¢ Dominio do pacote Office (Word / Excel / Powerpoint / Outlook)

e Facilidade na utilizacdo de TEAMS e ZOOM para reunides remotas

e Conhecimento de gestao de projetos publicos

7. Competéncias Comportamentais

¥ Agilidade
Objetividade

<]

¥ Organizagao

I+ Foco em Resultado

I+ Bom relacionamento interpessoal

v Adaptabilidade
[ Senso Critico

[ Empatia

¥ Lideranca

[ Assertividade

v Paciéncia

I+ Comprometimento
¥ Confianca

¥ Autonomia

¥ Criatividade

[ Abertura ao novo
¥ Iniciativa

¥ Auto gerenciamento




v Visdo estratégica
[~ Visdo de negdcio
I+ Disciplina

v Proatividade

[ Curiosidade

[~ Flexibilidade

¥ Tomada de Decisdo

. Outras: Planejamento, Foco nos Atletas, Cultura de Qualidade




